
18.05.2024 Uzupełniający nabór wniosków o zawarcie umowy o zorganizowanie stażu w miejscu pracy 
dla osób niepełnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujące pracy niepozostające w 

zatrudnieniu.
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Powiatowy Urząd Pracy w Kaliszu z dniem  rozpoczyna nabór wniosków o zawarcie 19 maja 2023 r.
umowy o zorganizowanie stażu w miejscu pracy ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

dla: Niepełnosprawnych 
1. jednej osoby niepełnosprawnej zarejestrowanej jako poszukująca pracy niepozostająca w 
zatrudnieniu, która  zamieszkuje na terenie m. Kalisza;
2. jednej osoby niepełnosprawnej zarejestrowanej jako poszukująca pracy niepozostająca w 
zatrudnieniu, która  zamieszkuje na terenie powiatu kaliskiego.
  
Termin składania wniosków: od 19 maja 2023 r. do 31 maja 2023 r. 
  
Wnioski wraz z wymaganymi załącznikami należy składać online przez System Obsługi Wsparcia 
finansowanego ze środków PFRON – sow.pfron.org.pl. 
  
  
Zasady, wniosek oraz wszystkie niezbędne załączniki dostępne są w siedzibie Urzędu lub bezpośrednio 
na stronie internetowej Urzędu https://kalisz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow

 /podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/staze-i-bony-stazowe
 

https://sow.pfron.org.pl/
https://kalisz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/staze-i-bony-stazowe
https://kalisz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/staze-i-bony-stazowe

	Uzupełniający nabór wniosków o zawarcie umowy o zorganizowanie stażu w miejscu pracy dla osób niepełnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu.

