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W zwigzku z obowigzkiem stosowania przepiséw majgcych na celu m.in. natozenie ograniczenia lub
wytgczenie z mozliwosci wspierania ze sSrodkéw publicznych osdéb fizycznych i prawnych, podmiotow
wobec ktérych zastosowane zostaty sankcje wynikajgce z przyjetych przez Polske i Unie Europejska
aktow prawnych z dniem 01 wrze$nia 2022 r. pracodawca

w dniu podpisania umowy, ktérej strong jest Prezydent Miasta Kalisza reprezentowany przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Kaliszu sktada oswiadczenie nastepujacej tresci:

Podmiot sktadajacy o$wiadczenie:

(petna nazwa firmy/adres)

Dotyczy wniosku z dnia ........cceeeeeeeeeneee W SPIAWIE eveevvetiiieeenre et e ereeersenteeeneesrecanennesens

OSWIADCZENIE
Jako podmiot ubiegajacy sie o udzielenie bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym
udzielenia finansowania i pomocy finansowej lub przyznania jakichkolwiek innych korzysci w ramach
programu Unii lub krajowego programu panstwa cztonkowskiego o$wiadczam, ze nie zachodza
przestanki wykluczajace podmiot, ktéry reprezentuje z otrzymania ww. wsparcia na podstawie art. 5|
rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem Rady (UE) 2022
/576 Dz.U. UE L1111z 08.04.2022r.

Jednoczesnie potwierdzam, ze o$wiadczenie oraz informacje w nim zawarte sg zgodne z prawda. Jestem
$wiadomy/ma, iz ztozenie o$wiadczenia niezgodnego ze stanem rzeczywistym bedzie traktowane jako
wprowadzenie w btad organu administracji publicznej, w celu niekorzystnego rozporzadzenia mieniem
publicznym, co wypetnia znamiona art. 286 1 KK, w mysl ktérego : “Kto w celu osiggniecia korzysci
majatkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego rozporzadzenia wtasnym lub cudzym mieniem
za pomocq wprowadzenia jej w btad albo wyzyskania btedu lub niezdolno$ci do nalezytego pojmowania
przedsiebranego dziatania, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do 8 lat".

(data i podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Podstawa prawna:
Art. 5] rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem Rady (UE) 2022
/576 Dz. U. UEL 111z 08.04.2022r.
1. Zakazuje sie udzielania bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym udzielania finansowania
i pomocy finansowej lub przyznawania jakichkolwiek innych korzysci w ramach programu Unii,
Euratomu lub krajowego programu panstwa cztonkowskiego oraz umow w rozumieniu rozporzgdzenia
(UE, Euratom) 2018/1046, na rzecz jakichkolwiek osob prawnych, podmiotow lub organdw z siedzibg
w Rosji, ktdre w ponad 50 % sg wtasnoscig publiczng lub sg pod kontrolg publiczng.
2. Zakaz ustanowiony w ust. 1 nie ma zastosowania do:
celdow humanitarnych, standw zagrozenia zdrowia publicznego, pilnego zapobiegania zdarzeniom,
a)ktore moga miec powazny i znaczacy wptyw na zdrowie i bezpieczeristwo ludzi lub na srodowisko, lub
pilnego tagodzenia skutkow takich zdarzen lub reagowania na kleski zywiotowe;
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b) programow fitosanitarnych i weterynaryjnych;

c )Wspéfpracy miedzyrzgdowej w ramach programow kosmicznych oraz w ramach umowy dotyczgcej
miedzynarodowego eksperymentalnego reaktora termojgdrowego;

eksploatacji, utrzymania lub likwidacji potencjatu jadrowego do zastosowan cywilnych,

gospodarowania odpadami promieniotwdrczymi pochodzgcymi z tego potencjatu, zaopatrzenia go

w paliwo i ponownego przetwarzania paliwa oraz zapewniania jego bezpieczeristwa, a takze dostawy

d)prekursordw do wytwarzania medycznych radioizotopow i na potrzeby podobnych zastosowan

medycznych, technologii krytycznych na potrzeby monitorowania promieniowania srodowiskowego,

jak rowniez wspotpracy w dziedzinie cywilnego wykorzystania energii jadrowej, w szczegdlnosci

w dziedzinie badan i rozwoju;

e) mobilnosci osob i kontaktow miedzyludzkich;

programow w dziedzinie klimatu i srodowiska, z wyjgtkiem wsparcia w kontekscie badan naukowych
f).. ..
i innowacji;
funkcjonowania przedstawicielstw dyplomatycznych i konsularnych Unii i paristw czfonkowskich
g)w Rosji, w tym delegatur, ambasad i misji, lub organizacji miedzynarodowych w Rosji korzystajgcych
z immunitetow zgodnie z prawem miedzynarodowym.
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