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Wydatkowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Kaliszu Srodkéw Funduszu Pracy

w roku 2023 opierac sie bedzie o dziatania zmierzajgce m.in. na wsparciu przedsiebiorcéow
w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy przy jednoczesnym zachowaniu
dotychczasowe] efektywnosci zatrudnieniowej. W tym celu m.in.:

1. Okredla sie maksymalng kwote dofinansowania do podjecia dziatalnosci gospodarczej, refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w
wysokosci nizszej od maksymalnej dopuszczonej przepisami ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (czyli 6- krotnosci przecietnego
wynagrodzenia).

2. Okresla sie maksymalng kwote dofinansowania do szkolen oraz bonéw szkoleniowych.

3. Utrzymany zostaje przy realizacji instrumentéw rynku pracy wymaég ztozenia przez pracodawce
/organizatora deklaracji zatrudnienia po zakonczeniu danej formy wsparcia.

4. Okredla sie maksymalng kwote dofinansowania na jednego pracodawce oraz $redni koszt
ksztatcenia ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Majac powyzsze na uwadze, w 2023 roku przy realizacji programéw rynku pracy Powiatowy Urzad
Pracy w Kaliszu kierowat sie bedzie nastepujgcymi zasadami:

|. Staze

1. Umowy o zorganizowanie stazu w 2023 r. zawierane bedg na okres:

1. 6lub 5 miesiecy z zobowigzaniem do zatrudnienia bezrobotnego po zakornczonym stazu w formie
jednej umowy na okres co najmniej 90 dni.

2. 4 lub 3 miesigce ze zobowigzaniem do zatrudnienia bezrobotnego po zakoiczonym stazu na
okres co najmniej 30 dni.

Zatrudnienie o ktorym mowa w ppkt. 1i2 winno nastgpic:

- na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy lub w wymiarze
€O najmniej etatu,

- w ciggu 7dni kalendarzowych liczgc od dnia zakonczenia stazu.

2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy moze indywidualnie:

1. wyrazi¢ zgode na realizacje wniosku z pominieciem kolejnosci wptywu wnioskow,

2. podjgc decyzje o skierowaniu osoby bezrobotnej do odbycia stazu u Organizatora,
ktoéry nie ztozyt wymaganego zobowigzania do zatrudnienia bezrobotnego po
zakoczonym stazu.

3. Urzad w pierwszej kolejnosci realizowat bedzie wnioski organizatoréw, ktérzy wskazg kandydata

do odbycia stazu.
4. Urzad moze po raz kolejny skierowac na staz osobe bezrobotng, ktora:
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1. nie ukonczyta 30 roku zycia, przy czym tgczny okres odbywania stazu nie moze przekroczyé¢ 12
miesiecy,

2. ukoniczyta 30 rok zycia i odbywata juz 6 lub 12-miesieczny staz, jezeli od zakoriczenia ostatniego
stazu minat juz co najmniej 1 rok.

5. Urzad moze odmoéwié realizacji wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu, jezeli w latach
poprzednich w trakcie realizacji umow stazowych pojawity sie nieprawidtowosci lezgce po stronie
Organizatora skutkujgce rozwigzaniem umowy.

6. O zorganizowanie stazu moze sie ubiegac Organizator, ktéry w roku biezgcym i roku
kalendarzowym poprzedzajgcym ztozenie wniosku, wywigzat sie z deklaracji zatrudnienia
wynikajgcej z zawartych uméw o zorganizowanie stazu, chyba, ze nie wywigzanie sie nastgpito z
przyczyn niezaleznych od organizatora stazu.

7. Urzad z uwagi na szczegdlny charakter pracy na stanowiskach w sytuacji gdy program stazu
wskazuje na samodzielng prace, zastrzega sobie prawo odmowy organizacji stazy
w m.in. nastepujacych zawodach i na stanowiskach:

Kierowca,

Sprzataczka,

Operator sprzetu drogowego, budowlanego oraz do prac ziemnych,
Telemarketer,

Akwizytor,

Ogrodnik/pracownik terendw zielonych,

Robotnik budowlany

Stanowiska kierownicze

PN AW

Il. Dofinansowanie do podjecia dziatalnosci gospodarczej

1. Maksymalna kwota dofinansowania do podjecia dziatalnosci gospodarczej nie moze
przekroczy¢ 25 000 zt.

2. O przyznanie dofinansowania do podjecia dziatalnosci gospodarczej w pierwszej kolejnosci moga
ubiegac sie osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kaliszu, ktére jako adres gtéwnego miejsca wykonywania dziatalnos$ci wskazg teren powiatu
kaliskiego.

Il. Refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego

Maksymalna kwota refundacji kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego nie moze przekroczy¢ 25 000 zt.

IV. Szkolenia

1. Maksymalna kwota dofinansowania do szkolenia zorganizowanego w trybie indywidualnym nie
moze przekroczy¢ 9.000 zt

2. Powiatowy Urzad Pracy przy organizowaniu szkolen preferowat bedzie szkolenia indywidualne
gwarantujgce efektywnos¢ zatrudnieniowa.
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3.

V.

W pierwszej kolejnosci rozpatrywane bedg wnioski oséb bezrobotnych:

do ktérych dotgczone bedzie oswiadczenie pracodawcy, gwarantujgce zatrudnienie

na warunkach umowy o prace. Zatrudnienie winno nastgpié¢ w ciggu 4 tygodni1 po zakonczeniu
szkolenia/uzyskania uprawnien na okres co najmniej 30 dni na podstawie stosunku pracy w
petnym wymiarze czasu pracy lub w wymiarze co najmniej etatu,

ktore zamierzajg rozpoczac dziatalnos¢ gospodarczg po szkoleniu w ciggu 60 dni po

po zakonczeniu szkolenia/uzyskania uprawnien i bedg jg prowadzi¢ przez okres co
najmniej 90 dni.

Bony szkoleniowe

Maksymalna wartos¢ bonu szkoleniowego nie moze przekroczy¢ 6 000,00 zt.

VI.

VII.

Roboty publiczne

Maksymalny okres refundacji z tytutu zatrudnienia osoby bezrobotnej w ramach
robot publicznych wynosi:

6 lub 5 miesiecy przy zobowigzaniu do zatrudnienia na okres 90 dni po okresie refundacji.
4 lub 3 miesigce przy zobowigzaniu do zatrudnienia na okres 30 dni po okresie refundacji.

Zatrudnienie przez okres refundacji oraz stosunku zobowigzaniowego o ktéorym mowa
w ppkt. 1i2 winno nastgpi¢ w formie jednej umowy o prace w petnym wymiarze
Czasu pracy.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Kaliszu w uzasadnionych przypadkach (np. realizacji
programu dot. usuwania skutkow klesk zywiotowych) odstgpi od zobowigzania do zatrudnienia po
okresie refundacji lub w trybie indywidualnym ustali z Organizatorem robdt publicznych badz
Pracodawcy szczegdtowe warunki w kwestii zatrudnienia osob bezrobotnych po zakornczonym
programie.

Urzad moze odmoéwic realizacji wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie robdét publicznych,
jezeli w roku biezgcym i roku kalendarzowym poprzedzajgcym ztozenie wniosku Organizator
/Pracodawca nie wywigzat sie z deklaracji zatrudnienia wynikajgcej z zawartych umow o
organizacje robot publicznych chyba ze nie wywigzanie sie nastgpito z przyczyn niezaleznych od
Organizatora/ Pracodawcy.

. Urzad moze odmdéwic realizacji wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie robot publicznych,

jezeli w latach poprzednich w trakcie realizacji umow pojawity sie nieprawidtowosci lezgce po
stronie Organizatora/Pracodawcy skutkujgce rozwigzaniem umowy.

Prace interwencyjne

. Okres refundacji z tytutu zatrudnienia osoby bezrobotnej w ramach prac interwencyjnych wynosi

6 miesiecy. Maksymalna kwota refundacji wynosi miesiecznie 1200 ztotych na
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wynagrodzenie oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne od tej kwoty (emerytalne, rentowe
i wypadkowe) za kazdego zatrudnionego bezrobotnego.

2. Organizator prac interwencyjnych jest zobowigzany do zatrudnienia skierowanej przez Urzad
osoby bezrobotnej przez okres min. 30 dni po ustaniu stosunku zobowigzaniowego (tj. 3 miesigce)
wynikajgcego z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

3. Zatrudnienie osoby bezrobotnej o ktérym mowa w pkt. 2 obejmujace okres: refundacji,
zatrudnienia wynikajgcy ze stosunku zobowigzaniowego oraz dodatkowe 30 dni winno nastgpi¢ w
formie jednej umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

4. Urzad moze odmowic realizacji wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie prac
interwencyjnych, jezeli w latach poprzednich w trakcie realizacji uméw pojawity sie
nieprawidtowosci lezgce po stronie Pracodawcy skutkujgce rozwigzaniem umowy.

VIIl. Bon na zasiedlenie

Maksymalna kwota dofinansowania kosztéw zamieszkania w ramach bonu na
zasiedlenie wynosi 9 000,00 zt.

IX. Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7

Zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem lub dzieémi do lat 7 w sytuacji podjecia
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przez osobe bezrobotng przystuguje przez
okres do 3 miesiecy.

Ponadto ze wzgledu na niskg efektywnos¢ zatrudnienia, wysokie koszty realizacji oraz

w przypadku niektdrych programéw koniecznos¢ zaciggania zobowigzan na rok nastepny,

w roku 2023 Powiatowy Urzad Pracy w Kaliszu nie bedzie realizowat nastepujgcych programéw rynku
pracy:

1. Wypftaty stypendidw z tyt. kontynuowania nauki,

Zwrotu sktadek na ubezpieczenie spoteczne, o ktérych mowa w art. 12 ustawy z dnia 27 kwietnia
2006 r. o spodtdzielniach socjalnych,

Pozyczek na sfinansowanie kosztéw szkolenia,

Finansowania kosztéw egzaminéw i licencji zawodowych.

Przygotowanie zawodowe dorostych.

Zwrotu kosztdw przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej, lub przez okres odbywania u pracodawcy stazu lub odbywania zaje¢ z zakresu
poradnictwa zawodowego .

N

ounkw

Wyjatek stanowi finansowanie zwrotu kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania
i powrotu do miejsca zatrudnienia, uwzglednionych jako instrument rynku pracy
w programach specjalnych lub projektach wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej.

7. Programu Aktywizacja i Integracja.

X. Krajowy Fundusz Szkoleniowy
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1. Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego na dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i/lub pracodawcéw udzielane bedg w kwocie wnioskowanej nie wyzszej jednak
niz 35 000,00 na jednego pracodawce.

2. Sredni koszt ksztatcenia ustawicznego na jednego uczestnika nie moze przekracza¢ 5 000,00.

Powiatowy Urzad Pracy w Kaliszu najwczesniej po zaplanowaniu dziatan zmierzajacych do pozyskania
srodkéw Funduszu Pracy przyznawanych na aktywizacje zawodowg 0sdb bezrobotnych ogtaszat bedzie
nabdr wnioskdw na realizacje planowanych form wsparcia.

Niniejsze Zasady zostaty przyjete uchwatg Powiatowej Rady Rynku Pracy w dniu 01 grudnia 2022 roku.
1zmiana wprowadzona uchwatg nr 2/2023 Powiatowej Rady Rynku pracy z dnia 14 lipca 2023r.
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