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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Szlifierz materiatéw drzewnych 752308

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

o Szlifierz cze$ci do mebili.

e Szlifierz drewna.

o Szlifierz elementéw drewnianych.
e Szlifierz mebli.

o Szlifierz podtdg lakierowanych.

o Szlifierz powtok lakierowych.

e Szlifierz wyrobdw drewnianych.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7523 Woodworking machine tool setters and operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— przetwdrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisOw zawodéw na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespof Ekspercki:

e Edyta Koziet — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Stawomir Pazdzior — PPHU AG-MA, Mniszek koto Radomia.
e Tomasz Zasada — ekspert niezalezny, Rykow.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Dorota Koprowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Matgorzata Kapusta — Zespot Szkét Budowlanych, Radom.
e Pawet Przystalski— DOLMEB Sp. z 0.0., Swidnica.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:
e Bisaga Maria Jolanta — Polska Izba Przemystowo-Handlowa Budownictwa, Warszawa.
e Janusz Figurski — Cech Rzemiost Réznych, Putawy.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Szlifierz materiatéw drzewnych zajmuje sie wygtadzaniem i polerowaniem materiatéw wykonanych
z drewna litego, tworzyw drzewnych' i materiatéw drewnopochodnych” przy uzyciu réznego rodzaju
szlifierek i polerek®. Szlifierz odpowiada za uzyskiwanie wymaganej gtadkosci elementdw
podlegajgcych obrdbce.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Szlifierz materiatéw drzewnych jest odpowiedzialny za dobieranie odpowiednich narzedzi i technik
polerowania i wygtadzania drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw drewnopochodnych w taki
sposoéb, aby uzyskac jak najlepszy efekt w zaleznosci od rodzaju i wtasciwosci uzywanego materiatu.

W pracy szlifierz materiatéw drzewnych uzytkuje oraz konserwuje maszyny i urzgdzenia stosowane
w procesie szlifowania drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw drewnopochodnych, odpowiadajac
za ich stan techniczny. Szlifierz materiatéw drzewnych wykazuje sie umiejetnoscig rozpoznawania
wygtadzanych materiatéw drzewnych oraz okreslania ich wtasciwosci. W swojej pracy postuguje sie
réwniez Srodkami chemicznymi (lakierami, srodkami konserwujacymi lub barwigcymi).

Sposoby wykonywania pracy

Szlifierz materiatéw drzewnych wykonuje prace recznie lub mechanicznie, z zastosowaniem

odpowiednich narzedzi i urzadzen, w zaleznosci od rodzaju i wielkosci produkcji. Jego praca polega na:

— rozpoznawaniu gatunkéw drewna, tworzyw drzewnych i materiatdw drewnopochodnych
poddawanych obrébce,

— klasyfikowaniu materiatéw drzewnych przeznaczonych do obrébki i identyfikowaniu wad
surowca,

— dobieraniu odpowiedniej techniki szlifowania dostosowanej do rodzaju materiatéw z drewna,
tworzyw drzewnych i materiatéw drewnopochodnych,

— obstudze i konserwacji polerek, szlifierek do drewna i narzedzi stolarskich stosowanych przy
obrabianiu elementéow z drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw drewnopochodnych,

— obrébce drewna, tworzyw drzewnych i materiatdw drewnopochodnych celem uzyskania
maksymalnej gtadkosci powierzchni,

— przygotowaniu powierzchni przed lakierowaniem: sklejaniu, podklejaniu, szpachlowaniu ubytkéw
(zaprawki),

— biezgcej kontroli i ocenie gtadkosci oraz jakosci obrabianych elementéw,

— dobieraniu odpowiednich srodkéw chemicznych uzywanych w procesie szlifowania materiatow
drzewnych,

— konserwowaniu drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw drewnopochodnych po zakoriczeniu
szlifowania.
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Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Szlifierz materiatéw drzewnych pracuje w zréznicowanych warunkach srodowiskowych, w zaleznosci
od rodzaju realizowanych zadan zawodowych. Swojg prace wykonuje najczesciej w pomieszczeniach
zamknietych zaktadow zajmujacych sie produkcjg i obrébkg elementéw z drewna, tworzyw
drzewnych i materiatéw drewnopochodnych. Pomieszczenia, gdzie wykonywana jest praca, posiadajg
zazwyczaj oswietlenie dzienne i sztuczne oraz instalacje klimatyzacyjne.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Szlifierz materiatéw drzewnych w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— elektronarzedzia': wiertarki i wkretarki, wyrzynarki, strugi elektryczne, szlifierki oscylacyjne,
ostrzatki do wiertet, szlifierki stotowe, szlifierki do ostrzenia nozy i frezéw, zszywarki, gwozdziarki,

— szlifierki  tasmowe®®, szlifierki tarczowe, szlifierki katowe, szlifierki bebnowe, szlifierki
szerokotasmowe,

—  wyréwniarki®,

—  wyréwniarko-gruboscidowki?,

— maszyny polerskie® (polerki do drewna),

— szlifierki dtugotadmowe®,

— sprzet i urzadzenia pomiarowe': przymiary kreskowe, miary zwijane, katowniki, cyrkle,
suwmiarki, poziomice, wilgotnosciomierze do drewna, laserowe przyrzady pomiarowe,

— $rodki chemiczne stosowane do obrdbki drewna: lakiery, oleje, srodki barwigce i impregnujgce
drewno,

— odziez ochronna: stuchawki, okulary i maski ochronne.

Organizacja pracy

Szlifierz materiatéw drzewnych pracuje indywidualnie na samodzielnym stanowisku pracy. Dobiera
metody obrdbki drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw drewnopochodnych. Monitoruje jakosé
wykonywanej pracy samodzielnie, jak réwniez podlega kontroli oséb odpowiedzialnych za jako$¢
wyrobow w przedsiebiorstwie. Pomimo indywidualnego charakteru pracy, szlifierz musi
komunikowa¢ sie z innymi pracownikami, m.in. w celu poznania aktualnego zaawansowania
wykonywanych prac. Osoby w tym zawodzie pracujg zwykle w systemie jednozmianowym, w statych
godzinach pracy. Zdarza sie jednak, ze szlifierz pracuje w systemie wielozmianowym, np. w duzych
zaktadach produkcyjnych. Czas pracy szlifierza wynosi 8 godzin na dobe.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy czfowieka

Szlifierz materiatéw drzewnych podczas pracy moze by¢ narazony na:

— zagrozenia mechaniczne (kontakt z ostrymi narzedziami i wirujgcymi elementami maszyn),

— hatas (zwigzany z pracg maszyn i urzadzen),

— zagrozenia wynikajace z wykonywania pracy w pozycji stojgcej,

— zagrozenia wynikajace z zapylenia,

— zagrozenia chemiczne (wynikajgce z uzywania klejéw, lakieréw i innych materiatdw chemicznych
stosowanych w procesie wykonczenia wyrobu).
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Do wystepujgcych w zawodzie choréb mozna zaliczyé:

choroby zwyrodnieniowe kregostupa,
przecigzenie miesni i stawow,
alergie,

choroby drég oddechowych,

choroby narzadu stuchu.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne

Wymagania psychofizyczne

Dla pracownika wykonujacego zawdd szlifierz materiatéw drzewnych wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

sprawnos¢ uktadu oddechowego,
sprawnos¢ narzgdu wzroku,
sprawnosc¢ narzadu stuchu,
sprawnos¢ zmystu dotyku,
sprawnos¢ zmystu wechu,
sprawnos¢ uktadu kostno-stawowego,
sprawnos¢ uktadu miesniowego;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych

ostrosé wzroku,

ostrosé stuchu,

rozrdznianie barw,

czucie dotykowe,

powonienie,

koordynacja wzrokowo-ruchowa,
spostrzegawczosé,

zrecznos$é rak i palcow,

zmyst rGwnowagi;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

zdolnos¢ koncentracji uwagi,
podzielnos¢ uwagi,
uzdolnienia techniczne,
wyobraznia przestrzenna,
rozumowanie logiczne;

w kategorii cech osobowosciowych

gotowos¢ do pracy w nieprzyjemnych (réznych) warunkach srodowiskowych,
wytrzymatos$é na dtugotrwaty wysitek fizyczny,

wrazliwos¢ estetyczna,

rzetelnosg,

doktadnosg,

dbatos¢ o jakos¢ pracy,

zamitowanie do tadu i porzadku,

odpornos¢ na dziatanie pod presjg czasu,

gotowosé do wspoétdziatania,

odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe.
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Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spoteczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Praca szlifierza materiatléw drzewnych nalezy do prac lekkich lub umiarkowanie ciezkich. W tym
zawodzie wymagana jest wysoka ogdlna sprawnos¢ fizyczna, dobry wzrok i stuch.

Przeciwwskazaniami do wykonywania pracy w zawodzie szlifierza materiatéw drzewnych sa:
— alergie i uczulenia,

— choroby ograniczajgce ruchy konczyn, np. reumatyzm,

— omdlenia,

— przewlekte choroby ptuc, oskrzeli,

— dysfunkcje wzroku,

— padaczka,

— zaburzenia rGwnowagi,

— zawroty glowy,

— znaczne wady stuchu.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekgji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) do podjecia pracy w zawodzie szlifierz materiatéw drzewnych preferowane jest
wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa)
w zawodach: stolarz, pracownik pomocniczy stolarza, mechanik-operator maszyn do produkcji
drzewnej, technik technologii drewna.

Alternatywnie mozna sie ksztatcic w ramach rzemieslniczego przygotowania zawodowego
w zawodzie pokrewnym stolarz.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Podjecie pracy w zawodezie szlifierz materiatéw drzewnych utatwiaja:

— dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe w zawodach szkolnych (pokrewnych) stolarz lub
mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej — po zdaniu egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— S$wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje AU.15 Woytwarzanie wyrobdéw stolarskich,
wyodrebniong w zawodzie stolarz, lub kwalifikacje MG.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen
przemystu drzewnego, w zawodzie mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej — po
zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

—  $wiadectwo czeladnicze i/lub dyplom mistrzowski w zawodzie pokrewnym stolarz, nadawane
w ramach ksztatcenia rzemiesSlniczego, po zdaniu egzaminu organizowanego przez lzby
Rzemieslnicze.

Prace w zawodzie szlifierz materiatdw drzewnych moze wykonywac réwniez osoba, ktéra:
— zostatfa przyuczona do zawodu,
— uzyskata doswiadczenie w trakcie wykonywania prac w zawodzie,
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— odbyta szkolenie zorganizowane w firmie specjalizujacej sie w wytwarzaniu wyrobéw z drewna,
tworzyw drzewnych i materiatdbw drewnopochodnych, w wyspecjalizowanym os$rodku
szkoleniowym.

Dodatkowym atutem przy zatrudnieniu szlifierza materiatéw drzewnych sg m.in.:

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez lzby Rzemieslnicze oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— uprawnienia do pracy z wykorzystaniem urzadzen elektroenergetycznych (urzgdzenia do 1 kV
oraz elektrotermiczne™).

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztafcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie szlifierz materiatéw drzewnych ma mozliwos¢:

— rozpoczg¢ prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na samodzielne stanowisko,

— po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego, kompetencji organizacyjnych i w obszarze
kierowania ludzmi — awansowaé na stanowisko brygadzisty nadzorujgcego prace matego zespotu
pracownikéw,

— jako absolwent szkoty ksztatcagcej w zawodzie stolarz, po potwierdzeniu kwalifikacji AU.15
Wytwarzanie wyrobdw stolarskich, uzyska¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie
technik technologii drewna, po potwierdzeniu kwalifikacji AU.50 Organizacja i prowadzenie
procesOw przetwarzania drewna oraz uzyskaniu wyksztatcenia $redniego (technikum lub
branzowa szkota Il stopnia),

— po zdaniu egzaminu maturalnego i ukonczeniu uczelni wyzszej np. na kierunku np. technologia
drewna, awansowac na stanowisko kierownicze,

— uzyskac tytut czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie rzemiesIniczym pokrewnym stolarz,

— rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie i/lub szkolenie w zawodach
pokrewnych,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczagc w szkoleniach branzowych oraz organizowanych
przez pracodawcow,

— zatozyc¢ i prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie ustug stolarskich.

Mo:zliwosci potwierdzania kompetencji

Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferuja mozliwo$¢ potwierdzania kompetencji zawodowych
przydatnych w zawodzie szlifierz materiatéw drzewnych w zawodzie pokrewnym stolarz, w zakresie
kwalifikacji AU.15 Wytwarzanie wyrobdw stolarskich, lub w zawodzie mechanik-operator maszyn do
produkcji drzewnej w zakresie kwalifikacji MG. 04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen przemystu
drzewnego.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie szlifierz materiatéw drzewnych oferuje
system nauki zawodu w rzemiosle, ktéry umozliwia zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza
w zawodzie pokrewnym stolarz. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty s3 odpowiednio:
Swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie szlifierz materiatéw drzewnych moze rozszerzaé swoje kompetencje

zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. _— - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik technologii drewna’ 311922
Lakiernik wyrobow drzewnych 713205
Stolarz® 752205
Stolarz galanterii drzewnej 752206
Stolarz meblowy 752208
Operator maszyn do produkcji wyrobéw drewnianych 752302
Operator urzadzen do polerowania drewna 752304
Strugacz drewna 752307
Operator strugarek i frezarek do drewna 817207
Mechanik-operator maszyn do produkcji drzewne; 817212

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie szlifierz materiatow drzewnych wykonuje réznorodne zadania, do ktérych

nalezg w szczegdlnosci:

Z1 Postugiwanie sie dokumentacjg techniczng wyrobdw z drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw

drewnopochodnych.

Z2 Dobieranie oraz przygotowywanie narzedzi, urzadzen i materiatéw.

Z3 Szlifowanie elementdéw z drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw drewnopodobnych.
Z4 Kontrolowanie i ocenianie jako$ci wykonania szlifowania wyrobu.

Z5 Czyszczenie i konserwowanie maszyn i urzadzen.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Szlifowanie materiatéow z drewna, tworzyw drzewnych

i materiatéw drewnopochodnych

Kompetencja zawodowa Kz1: Szlifowanie materiatow z drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw
drewnopochodnych obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, 72, Z3, Z4, Z5, do realizacji ktorych
wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Postugiwanie sie dokumentacja techniczng wyrobéw z drewna, tworzyw drzewnych

i materiatéw drewnopochodnych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady przygotowania stanowiska pracy,
konserwacji maszyn, urzadzen do szlifowania
materiatéw z drewna, tworzyw drzewnych
i materiatéw drewnopochodnych zgodnie
obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami BHP, ochrony ppoz. i ochrony
$Srodowiska;

e Rodzaje dokumentacji technicznej;

e Zasady stosowania dokumentacji stuzacej do
wykonania obrébki wyrobu;

e Przestrzegac zasad i przepisow BHP, ochrony
ppoz., ergonomii i ochrony sSrodowiska
w zakresie przygotowania stanowiska pracy
do szlifowania materiatéw z drewna, tworzyw
drzewnych i materiatéw drewnopodobnych;

e Rozrdzniac rodzaje dokumentacji techniczne;j;

e Sporzadzac i stosowac dokumentacje techniczng
szlifowanych wyrobow;

e Rozrdzniac gatunki, rodzaje i wtasciwosci
drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw




INFORMACIJA O ZAWODZIE - Szlifierz materiatéow drzewnych 752308

Zasady sporzadzania dokumentacji technicznej
wyrobu;

Gatunki, rodzaje i wiasciwosci drewna, tworzyw
drzewnych i materiatéw drewnopochodnych.

drewnopochodnych;

Okreslac rodzaj drewna, tworzyw drzewnych

i materiatéw drewnopochodnych poddawanych
procesowi szlifowania.

Z2 Dobieranie oraz przygotowywanie narzedzi,

urzadzen i materiatow

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP i ppoz. przy dobieraniu
narzedzi® i urzadzer do szlifowania drewna,
tworzyw drzewnych i materiatéw
drewnopochodnych;

Zasady dobierania materiatéw szlifierskich®
niezbednych do wykonania szlifowania;
Charakterystyke narzedzi sciernych: ogdlny
podziat i ksztatt, wielkos¢ ziarna, twardos¢,
struktura, spoiwo;

Zasady regeneracji powierzchni roboczej
Sciernicy;

Zasady stosowania narzedzi sciernych o réznych
ksztattach w procesie szlifowania;

Srodki chemiczne uzywane w procesie
szlifowania;

Zasady korzystania z narzedzi i urzadzen

do szlifowania drewna, tworzyw drzewnych

i materiatow drewnopochodnych zgodnie

z ich przeznaczeniem.

Stosowac zasady i przepisy BHP i ppoz. przy
dobieraniu narzedzi i urzadzen do szlifowania
drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw
drewnopochodnych;

Dobiera¢ narzedzia i urzadzenia do szlifowania
drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw
drewnopochodnych;

Dobieraé materiaty szlifierskie niezbedne

do prawidtowego wykonania zleconego
szlifowania;

Mocowac¢ narzedzia $cierne’ w urzadzeniach
w postaci arkuszy, tasm, krgzkdw w zespotach
roboczych szlifierek;

Regenerowaé powierzchnie robocze Sciernicy;
Dobieraé narzedzia Scierne o réznych ksztattach
do szlifowania;

Dobieraé srodki chemiczne stosowane

w procesie szlifowania;

Oceniac stan techniczny maszyn i urzadzen
stosowanych do szlifowania wyrobdw.

Z3 Szlifowanie elementéw z drewna, tworzyw dr

zewnych i materiatéw drewnopochodnych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP i ppoz., ergonomii podczas
szlifowania drewna, tworzyw drzewnych

i materiatdw drewnopochodnych;

Instrukcje obstugi maszyn i urzadzen
wykorzystywanych w procesie szlifowania
drewna, tworzyw drzewnych i materiatow
drewnopochodnych;

Zasady postugiwania sie narzedziami

i urzgdzeniami stosowanymi podczas
szlifowania;

Zasady dobierania i regulowania parametrow
urzadzen i maszyn dla prawidtowego wykonania
zlecenia;

Zasady reagowania na zuzywanie sie materiatéw
wykorzystywanych do szlifowania;

Zasady przygotowania elementéow z drewna

i tworzyw drzewnych do szlifowania;

Zasady dobierania metod i rodzaju prac

w poszczegolnych etapach szlifowania;

Zasady dobierania parametréow szlifowania na
réznych rodzajach szlifierek w zaleznosci od

Przestrzegac zasad i przepiséw BHP i ppoz.,
ergonomii podczas szlifowania drewna, tworzyw
drzewnych i materiatéw drewnopochodnych;
Postugiwac sie narzedziami i urzgdzeniami
stosowanymi podczas szlifowania wyrobu
zgodnie z ich przeznaczeniem i instrukcja
obstugi;

Dobiera¢ sposoby szlifowania do rozpoznanych
gatunkow drewna, tworzyw drzewnych

i materiatéw drewnopochodnych;

Uzytkowac zgodnie z przeznaczeniem maszyny

i urzagdzenia w procesie szlifowania wyrobow;
Dobierac i regulowac parametry urzadzen

i maszyn dla prawidtowego wykonania zlecenia;
Reagowac na zuzywanie sie materiatow
wykorzystywanych do szlifowania;
Przygotowywac elementy z drewna, materiatow
drzewnych i tworzyw drewnopochodnych

do szlifowania;

Dobiera¢ metode i rodzaj prac w poszczegdlnych
etapach szlifowania;
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szlifowanych wyrobdéw;

Sposoby szpachlowania i uzupetniania ubytkéw
w szlifowanych wyrobach;

Zasady przestrzegania kolejnosci wykonywania
zaplanowanych etapéw szlifowania wyrobdw.

Dobierac i ustawiac parametry szlifierek

do szlifowanych wyrobdéw z drewna, tworzyw
drzewnych i materiatéw drewnopochodnych;
Szlifowa¢ wyroby z drewna, tworzyw drzewnych
i materiatéw drewnopochodnych na roznych
rodzajach szlifierek (tasSmowych, tarczowych,
szczotkowych, walcowych);

Szpachlowad i uzupetnia¢ ubytki na szlifowanych
powierzchniach;

Przygotowad szlifowang powierzchnie wyrobu
do lakierowania.

24 Kontrolowanie i ocenianie jakosci wykonania szlifowania wyrobu

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady oceniania gtadkosci wykonanych szliféw;
Sposoby oceniania jakosci wykonanych szliféw;
Sposoby rozpoznawania wad powstatych

w procesie szlifowania i ich usuwanie;

Zasady kontrolowania zgodnosci procesu
szlifowania z dokumentacjg technologiczna.

Oceniac gtadkos¢ wykonanych szliféw;

Oceniac¢ prawidtowos¢ wykonania powierzchni
szlifowanych;

Oceni¢ powstate w procesie szlifowania wady;

Usuwac wady powstate w procesie szlifowania;
Kontrolowac zgodnosc¢ procesu szlifowania

z dokumentacjg technologiczna.

25 Czyszczenie i konserwowanie obstugiwanych maszyn i urzadzen

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP i ppoz., ergonomii podczas
czyszczenia i konserwacji maszyn i urzadzen do
szlifowania materiatéw drzewnych.

Zasady przegladow stanu technicznego
podstawowych elementéw urzadzen i maszyn;
Procesy oceny stanu technicznego maszyn

i narzedzi;

Metody konserwacji maszyn i urzadzen;

Zasady wymiany zuzytych materiatow sciernych
(papierowy);

Zasady oceny i wymiany zuzytych narzedzi do
obrdébki sciernej;

Procesy czyszczenia i konserwacji maszyny

i urzagdzen po zakonczeniu procesu szlifowania.

Przestrzegac zasad i przepiséw BHP i ppoz.,
ergonomii podczas czyszczenia i konserwacji
maszyn i urzadzen do szlifowania materiatow
drzewnych;

Dokonywac przeglagdu stanu technicznego
podstawowych elementéw urzadzen i maszyn;
Okresla¢ stan techniczny narzedzi oraz dokonaé
ich ewentualnej naprawy i konserwacji;
Dobieraé¢ metody konserwacji maszyn i narzedzi;
Przeprowadza¢ wymiany zuzytych materiatow
Sciernych i narzedzi;

Czysci¢ i konserwowac maszyny i urzadzenia po
zakonczeniu procesu szlifowania;

Sprawdzac stan techniczny stosowanych maszyn
i urzadzen i usuwac zaobserwowane usterki.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie szlifierz materiatdw drzewnych powinien mie¢ kompetencje spofeczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za przygotowanie i szlifowanie wyrobow z drewna, tworzyw

drzewnych i materiatéw drewnopochodnych.

Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki wykonywanych dziatan oraz za maszyny, urzadzenia
i materiaty, wykorzystywane na stanowisku pracy szlifierza materiatéw drzewnych.
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e  Wykonywania pracy samodzielnie i podejmowania wspdétpracy w zorganizowanych warunkach
zaktadu pracy materiatéw drzewnych.

e  Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych wynikajacych z postepu technologicznego.

e Oceniania jakosci wfasnej pracy podczas wykonywania zadan zawodowych dotyczacych
szlifowania wyrobow z drewna, tworzyw drzewnych i materiatéw drewnopochodnych.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg oraz normami przyjetymi w Srodowisku
pracy.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolno$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
szlifierz materiatéw drzewnych.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywédztwo

Komunikacja ustna

Wspétpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
=
N
w
N
wv

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu szlifierz materiatow drzewnych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie szlifierz materiatow drzewnych nawigzuja do
opiséw poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informaciji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Osoby poszukujgce pracy w zawodzie szlifierz materiatdow drzewnych majg duze mozliwosci
zatrudnienia w licznych przedsiebiorstwach przetwoérstwa drewna oraz tworzyw drzewnych, m.in. w:
— stolarniach,

— lakierniach,

— zaktadach produkujgcych elementy konstrukcyjne wyrobéw z drewna,

— zaktadach produkujgcych elementy wyrobdéw z tworzyw drzewnych,

— zaktadach meblowych,

— pracowniach konserwatorskich i renowacji zabytkow.

Szlifierz materiatéw drzewnych moze zatozy¢ i prowadzi¢ wiasng dziatalnos$é gospodarczay, zwigzang
z wykonywaniem prac stolarskich.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zrodta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
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4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie kandydatéw do
pracy w zawodzie szlifierz materiatéw drzewnych.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu szlifierz materiatéw drzewnych mozna uzyskaé

podejmujac:

— ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia w zawodach pokrewnych stolarz lub mechanik-operator
maszyn do produkcji drzewnej,

— szkolenie w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji AU.15
Wytwarzanie wyrobdéw stolarskich lub MG.04 Montaz i obstuga maszyn i urzagdzen przemystu
drzewnego.

Ksztatcenie w zakresie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) mogg prowadzié:

—  publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych prowadzgce ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodach stolarz i mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej
potwierdzajg (réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie szlifierz materiatéw drzewnych oferuje
system nauki zawodu w rzemiosle, ktdry umozliwia potwierdzenie kwalifikacji czeladnika, a nastepnie
mistrza w zawodzie pokrewnym stolarz. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty s odpowiednio:
Swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkéw przedsiebiorstwa specjalizujgce sie w przetwérstwie drewna oraz tworzyw
drzewnych same prowadzg szkolenia kandydatéw i pracownikéw w zawodzie szlifierz materiatow
drzewnych.

Szkolenia mogg by¢ réowniez oferowane przez szkoty, osrodki i centra ksztatcenia zawodowego oraz
inne instytucje, dziatajgce na rynku ustug szkoleniowych w zakresie przetwdrstwa drewna oraz
tworzyw drzewnych.

Przyktadowa tematyka szkolen moze dotyczy¢:
— renowacji i stylizacji mebili,
— obstugi maszyn i urzadzen stolarskich.

Z reguly organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
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http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie osdb pracujgcych w zawodzie szlifierz materiatéw drzewnych
wynosi najczesciej od 2500 zt do 3500 zt brutto miesiecznie w przeliczeniu na jeden etat.

Na poziom wynagrodzenia szlifierza materiatéw drzewnych majg wptyw m.in.:
—  wielkos¢ firmy,

— wyksztatcenie pracownika,

— staz pracy i posiadane kompetencje,

— region zatrudnienia,

— dodatkowe uprawnienia pracownika.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawé6d/grupe zawoddw s orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzad, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie szlifierz materiatéw drzewnych mozliwe jest zatrudnienie oséb niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkow srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z dysfunkcjg koriczyn dolnych (05-R), ktéra nie uniemozliwia wykonywania pracy przy stanowisku
szlifierza,

— z niewielkg dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana
odpowiednimi szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostrosc
widzenia i umozliwig wykonywanie zadan powierzonych szlifierzowi,

— stabo styszacych (03-L), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi urzgdzeniami
korygujacymi (aparatami stuchowymi) w stopniu umozliwiajgcym swobodng komunikacje,

— z innymi chorobami i dysfunkcjami, ktére nie uniemozliwiaja wykonywania pracy szlifierza
w petnym wymiarze czasu pracy, np. niektérymi chorobami uktadu pokarmowego (08-T),
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chorobami ukfadu moczowo ptciowego (09-M), chorobami ukfadu oddechowego i krazenia
(07-S), niektdrymi innymi chorobami (11-1).

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos¢ wsréd pracownikow.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposéb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

o Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACII O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzieri: 31.10. 2018 r.

e Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. poz. 646, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 12651149, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1614).

e Ustawa z dnia 11 maja 2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcéw w zakresie gospodarowania
niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej i optacie depozytowej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
1932).

e Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 917, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczeg6towych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z péin. zm.).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704, z pdzn. zm.).

Literatura branzowa:

Czub P.: Chemia i technologia zywic epoksydowych. WNT, Warszawa 2011.

Czuraj M.: Tablice migzszosci drewna okragtego. Oficyna Wydawnicza Multico, Warszawa 2004.
Deyda B., Beilschmidt L.: Technologia drewna. Cz.1. Podrecznik do nauki zawodu. Wydawnictwo
REA, Konstancin-Jeziorna 2006.

Deyda B., Beilschmidt L.: Technologia drewna. Cz.2. Podrecznik do nauki zawodu. Wydawnictwo
REA, Konstancin-Jeziorna 2008.

Deyda B., Beilschmidt L.: Technologia drewna. Cz.3. Podrecznik do nauki zawodu. Wydawnictwo
REA, Konstancin-Jeziorna 2004.

Gazeta Przemystu Drzewnego — miesiecznik.

Hauser J.: Elektrotechnika. Podstawy elektrotermii i techniki $wietlnej. Wydawnictwo Politechniki
Poznanskiej, Poznan 2006.

Jabtoriski M., RuZinskd E., Swietliczny M.: Polimery syntetyczne i materiaty malarsko-lakiernicze
w przemysle drzewnym. Wydawnictwo SGGW, Warszawa 2009.

Kimbar R.: Wady drewna. Wydawnictwo Robert Kimbar, 2011.

Nicewicz D., Borysiuk P., Pawlcki J.: Tworzywa drzewne specjalnego przeznaczenia, Wydawnictwo
SGGW, Warszawa 2004.

Proszyk S.: Technologia tworzyw drzewnych — Wykarnczanie powierzchni. WSiP, Warszawa 2010.
Przewodnik po ptytach drewnopochodnych. SPPDwP, Czarna Woda 2013.

Szczucka J., Zurowski J.: Materiatoznawstwo przemystu drzewnego. WSiP, Warszawa 1999.
Swietliczny M., Bernatowicz G., Mankowski P.: Uszlachetnianie powierzchni drzewnych i tworzyw
drzewnych. Wyd. Fundacja Rozwdéj SGGW, Warszawa 1996.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie Stolarz 752205:
https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/752205.p
df

DREMA: http://www.drema.pl/pl

Instytut Technologii Drewna: https://www.itd.poznan.pl/pl

Maszyny idealne dla przemystu drzewnego: http://www.stolarstwo.pl

Meble z Austrii: https://www.moebel.at

Polskie Lasy: http://www.polskielasy.com

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Portal branzy stolarstwa: http://www.stolarstwo.org
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e Portal dla pasjonatow przemystu drzewnego: http://www.4woodi.pl

e Przewodnik dla stolarzy: http://www.drewno.pl/meble

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e  Wyszukiwarka opisdw zawoddw:
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacjazawodow-i-
specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e Zaktad stolarski — stolarstwo art.: https://stolarstwoart.eu/blog/skladanie-wyrobow-stolarskich

e Zwigzek Rzemiosta Polskiego - Wykaz standardéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrodznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby ukfadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.
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Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej i zatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Os6b Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,Swiadectwa”,
certyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadaja odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchdéw rak, sprawnos¢ nég,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systeméw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbiér opiséw obiektéw i faktdw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.
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Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajagcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koncu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreSlonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadaja sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK s dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujgcy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto

1 Elektronarzedzia Narzedzia elektryczne do prac budowlanych https://sjp.pwn.pl/slowniki/ele
i remontowych. ktronarz%C4%99dzia.html

[dostep: 31.10.2018]

2 Grubosciéwka Urzadzenie przeznaczone do strugania elementéw https://pl.logosol.com/maszyn
drewnianych celem nadania im okreslonej grubosci y-stolarskie/wyrowniarko-
lub szerokosci oraz gtadkosci obrobionej grubiarka-h410
powierzchni. [dostep: 31.10.2018]

3 Maszyna polerska Maszyna do usuwania rys i odnawiania lakieru. https://carok.pl/sklep/kategori

a.380.maszyny.polerskie.html
[dostep: 31.10.2018]

4 Materiaty Réznego rodzaju materiaty produkowane http://materialy.budowlane.ed
drewnopochodne z odpaddw przemystu drzewnego, przede u.pl/Materiaty_drewnopochod
wszystkim z wiordw, gatezi, itd. Niektdre z tych ne
materiatéw wytwarza sie z drewna, ktére nie [dostep: 31.10.2018]

nadawatoby sie do wytworzenia elementéw takich
jak deski, kantowka, itd.

Do materiatéw drewnopochodnych naleza: ptyty
0SB, ptyty widrowe, ptyty pilsSniowe, ptyty
pazdzierzowe, sklejka, ptyty MDF.

5 Materiaty szlifierskie Materiaty wykorzystywane do obrébki Definicja opracowana przez
wykonczeniowej réznorodnych typéw powierzchni: zespot ekspercki na podstawie:
drewna, lakieru, metalu, ceramiki, skory, https://sjp.pwn.pl/slowniki/szli
kompozytdow, szkta i wielu innych materiatow. fierski.html

[dostep: 31.10.2018]
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6 Narzedzia do Narzedzia, stuzgce do obrébki wykonczeniowej Definicja opracowana przez
szlifowania drewna, ktdra polega na starciu wierzchniej jego zespot ekspercki na podstawie:
warstwy przy pomocy odpowiednich narzedzi i http://wortal.majsterkowicza.p
materiatéw $ciernych. 1/2011/07/szlifowanie-i-
szlifierki
[dostep: 31.10.2018]

7 Narzedzia Scierne Narzedzia produkowane ze $ciernych materiatow http://www.poltra.pl/tyrolit.ht

twardych, spojonych i nasypowych. m
[dostep: 31.10.2018]
8 Polerka Szlifierka uzywana do nadawania przedmiotom http://sjp.pwn.pl/slowniki/pole
doktadnych wymiardw i gtadkosci powierzchni. rek.html
[dostep: 31.10.2018]
9 Szlifierka Uniwersalna maszyna szlifujgca powierzchnie ptyt http://www.kma-
dtugotasmowa i elementy umieszczone na przestawialnym maszyny.pl/katalog-
wysokosciowo stole roboczym. produktow/maszyny-
stolarskie-do-obrobki-
drewna/szlifierki-
dlugotasmowe
[dostep: 31.10.2018]

10 Szlifierka tasmowa Narzedzie, maszyna, ktdrego zadaniem jest http://www.praktycznydom.co
szlifowanie powierzchni ptaskich. Jej gtéwnym m.pl/szlifierka-tasmowa-czym-
celem jest wygtadzenie, wyrdwnanie i oczyszczenie jest-jaka-wybrac-na-co-
danej powierzchni. zwracac-uwage/

[dostep: 31.10.2018]

11 Tworzywa drzewne Drewno zmodyfikowane metodg mechaniczng, Definicja sformutowana przez
chemiczng lub termiczng w celu uzyskania zespdt ekspercki na podstawie
materiatu o pozgdanych wtasciwosciach oraz https://encyklopedia.pwn.pl/h
wykorzystania odpaddw drewna lub drewna niskiej aslo/tworzywa-
jakosci. drzewne;3894538.html

[dostep: 31.10.2018]
12 Urzadzenia do Rézne rodzaje szlifierki, strugi ,polerki do drewna https://www.narzedzia.pl/arty
szlifowania w celu uzyskania jak najgtadszej powierzchni. kuly/szlifowanie-drewna-jaka-
szlifierke-wybrac,5215.html
[dostep: 31.10.2018]
13 Urzadzenia Urzadzenie lub zespdt urzadzen do celowego Hauser J.: Elektrotechnika.
elektrotermiczne przetwarzania energii elektromagnetycznej Podstawy elektrotermii
w energie cieplng i wykorzystania jej w celach i techniki $wietlnej.
uzytecznych. Wydawnictwo Politechniki
Poznanskiej, Poznan 2006,
s. 467, ISBN 83-7143-298-4,
OCLC 749836714
14 Urzadzenia Urzadzenia przeznaczone do wykonywania Definicja sformutowana przez
pomiarowe pomiaréw samodzielnie albo w potaczeniu z jednym | zesp6t ekspercki na podstawie
badZ wieloma urzgdzeniami dodatkowymi w celach https://mfiles.pl/pl/index.php/
kontroli w toku produkcji lub oceny jakosci Przyrz%C4%85d_pomiarowy
gotowego wyrobu. [dostep: 31.10.2018]
15 Wyréwnywarka Maszyna, za pomoca ktdrej wykonywane sg Definicja sformutowana przez

precyzyjne prace, takie jak wygtadzanie

i wyréwnywanie powierzchni materiatu
obrabianego, a takze uzyskuje sie wymagany ksztatt
i wymiar elementu.

zespot ekspercki na podstawie
https://www.topmarket.pl/nar
zedzia/budowa_i_remont/narz
edzia_budowlane/strugarka_gr
ubiarko-
wyrownywarka_dedra_ded781
3.html

[dostep: 31.10.218]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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