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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Lektorzy języków obcych

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Windykatorzy i pokrewni

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw finansowych

Optometryści

Właściciele sklepów

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Hodowcy drobiu

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Szlifierze narzędzi i polerowacze metali

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Kierownicy do spraw innych typów usług gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urządzeń do spalania odpadów, uzdatniania wody i pokrewni

Operatorzy urządzeń energetycznych

Organizatorzy konferencji i imprez

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Robotnicy obróbki kamienia

Układacze towarów na półkach

Pośrednicy pracy i zatrudnienia

Kierownicy do spraw budownictwa

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni

zawód deficytowy

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Przedstawiciele handlowi

Programiści aplikacji

Listonosze i pokrewni

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Pracownicy obsługi biurowej

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Mechanicy precyzyjni

Sprzedawcy w stacji paliw



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT zawód deficytowy

Sekretarki (ogólne)

Spedytorzy i pokrewni

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Zaopatrzeniowcy

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Mechanicy pojazdów samochodowych

Introligatorzy i pokrewni

Technicy budownictwa

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Kelnerzy

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Gospodarze budynków

Pomocniczy personel medyczny

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Technicy wsparcia informatycznego i technicznego

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Tapicerzy i pokrewni

Wyprawiacze skór, garbarze i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i skórzanych gdzie 
indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


