
ZASADY FINANSOWANIA PRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY W KALISZU STUDIÓW PODYPLOMOWYCH
 ORAZ PROCEDURA OBOWIĄZUJĄCA W TYM ZAKRESIE

§ 1

PODSTAWA PRAWNA
1. Niniejsze zasady opracowane są na podstawie:

1)  Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach  rynku  pracy  (Dz. U. z 2021r.,  poz. 1100 z późn. zm.).

2) Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy 
(Dz. U. z 2014r., poz. 667).

3) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2014r., poz. 1189). 
§ 2

SŁOWNIK

1. Ilekroć w niniejszych zasadach mowa jest o:
1) „Bezrobotnym” – oznacza to osobę spełniającą przesłanki art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy;
2) „Dyrektorze” – należy przez to rozumieć Dyrektora lub Z-cę Dyrektora Powiatowego Urzędu  Pracy w Kaliszu, działającego na podstawie pełnomocnictwa Prezydenta Miasta Kalisza;

3) „Innej pracy zarobkowej” – oznacza to wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieło  lub umowy o pomocy przy zbiorach w rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników albo w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych;

4) „Opiekunie osoby niepełnosprawnej” – należy przez to rozumieć członków rodziny, w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży  i rodzin „Za życiem”, opiekujących się dzieckiem z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy  innej osoby związku ze znacznie ograniczoną możliwością  samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji lub osobą niepełnosprawną ze znacznym stopniem niepełnosprawności;
5) „Poszukującym pracy” – oznacza to osobę spełniającą przesłanki art. 43 ust. 1 i 3 ustawy;
6) „Przeciętnym wynagrodzeniu” – należy przez to rozumieć przeciętne wynagrodzenie 
w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia następnego miesiąca po ogłoszeniu przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach 
i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych;

7) Urzędzie” – należy przez to rozumieć Powiatowy Urząd Pracy w Kaliszu;
8) „Ustawie” – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia     i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021r., poz. 1100 z późn. zm.);
9) „Zatrudnieniu” – oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego oraz umowy o pracę nakładczą; 

10) „Zespole” – należy przez to rozumieć Zespół do spraw opiniowania wniosków, powołany Zarządzeniem Dyrektora, który dokonuje m.in. oceny celowości sfinansowania osobie bezrobotnej lub poszukujące pracy studiów podyplomowych.

§ 3

WYKAZ OSÓB UPRAWNIONYCH DO SFINANSOWANIA 

STUDIÓW PODYPLOMOWYCH

1. O sfinansowanie kosztów studiów podyplomowych może ubiegać się osoba: 
1) bezrobotna,
2) poszukująca pracy, która:
a) jest w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku służbowego z przyczyn    dotyczących zakładu pracy,
b)  jest zatrudniona u pracodawcy, wobec którego ogłoszono upadłość lub który jest w stanie likwidacji, z wyłączeniem likwidacji w celu prywatyzacji, 
c) otrzymuje świadczenie socjalne przysługujące na urlopie górniczym lub górniczy zasiłek socjalny, określone w odrębnych przepisach, 
d) uczestniczy w zajęciach w Centrum Integracji Społecznej lub indywidualnym   programie integracji, o którym mowa w przepisach o pomocy społecznej, 
e) jest żołnierzem rezerwy,
f) pobiera rentę szkoleniową,
g) pobiera świadczenie szkoleniowe, o którym mowa w art. 70 ust.6 ustawy,
h) podlega ubezpieczeniu społecznemu rolników w pełnym zakresie na podstawie przepisów        o ubezpieczeniu społecznym rolników jako domownik lub małżonek rolnika, jeżeli zamierza podjąć zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą poza rolnictwem,
i) jest cudzoziemcem, o którym mowa w art. 1 ust. 3 pkt. 2 lit. h,ha lub hb, z zastrzeżeniem art. 1 ust.6 i 7 ustawy,
j) jest opiekunem osoby niepełnosprawnej i nie pozostaje w zatrudnieniu lub nie wykonuje innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem opiekunów osoby niepełnosprawnej pobierającej świadczenie pielęgnacyjne lub specjalny zasiłek opiekuńczy na podstawie przepisów o świadczeniach rodzinnych, lub zasiłek dla opiekuna na podstawie przepisów o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów.
3) która jest pracownikiem lub osobą wykonującą inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą w wieku 45 lat i powyżej, zainteresowaną pomocą w rozwoju zawodowym, po zarejestrowaniu się w tut. Urzędzie jako poszukująca pracy.  
§ 4

OGÓLNE WARUNKI  FINANSOWANIA KOSZTÓW STUDIÓW PODYPLOMOWYCH
1. Dofinansowanie studiów podyplomowych przyznaje się na wniosek osoby uprawnionej do wysokości 100% kwoty opłaty za studia, jednak nie więcej niż 300% przeciętnego wynagrodzenia.  Wysokość maksymalnego  dofinansowania na dany rok określa Powiatowa Rada Rynku Pracy. 

2. Finansowanie kosztów studiów podyplomowych jest fakultatywną formą wsparcia osób bezrobotnych i poszukujących pracy wymienionych w § 3 niniejszych zasad i dokonywane jest na podstawie umowy cywilnoprawnej, zatem od decyzji Dyrektora nie przysługuje odwołanie.    Złożenie wniosku nie gwarantuje zgody na sfinansowanie kosztów studiów podyplomowych w wysokości określonej we wniosku.  Liczba osób objęta ww. wsparciem uzależniona jest od posiadanych środków przeznaczonych na ten cel w danym roku kalendarzowym. 
W przypadku gdy maksymalna wysokość dofinansowania nie pokrywa w całości kosztów studiów podyplomowych osoba bezrobotna  lub poszukująca pracy zobowiązana jest do sfinansowania pozostałych kosztów we własnym zakresie.

3. W przypadku podjęcia przez uczestnika studiów podyplomowych zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej nie zawiesza się dofinansowania kosztów tych studiów do planowanego terminu ich ukończenia. 

4. Bezrobotnemu za okres uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem studiów przysługuje stypendium, w wysokości 20% zasiłku dla bezrobotnych. W przypadku finansowania studiów podyplomowych osobie zarejestrowanej jako poszukująca pracy stypendium nie przysługuje.
5. Bezrobotnemu, który w trakcie studiów podjął zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą, nie zawiesza się  wypłaty stypendium do planowanego terminu ich ukończenia. 

6.  Urząd ze środków Funduszu Pracy ubezpiecza uczestnika studiów podyplomowych, o którym mowa w §4  ust. 5 niniejszych zasad, od następstw nieszczęśliwych wypadków, z wyłączeniem przypadku, gdy uczestnik ten posiada już takie ubezpieczenie
7. Uczestnikowi studiów podyplomowych, o którym mowa w §4 ust. 6 niniejszych zasad, przysługuje odszkodowanie z tytułu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze studiami podyplomowymi oraz w drodze do miejsca studiów 
i z powrotem, wypłacane przez instytucję ubezpieczeniową, w której uczestnik ten został ubezpieczony.
8. W przypadku przerwania, nie podjęcia, nie ukończenia studiów z winy uczestnika kwota wydatkowana z Funduszu Pracy na ich finansowanie  podlega zwrotowi. 
9. Dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych dokonywane jest w formie bezpośrednich wpłat na konto organizatora tych studiów / jednorazowo lub w ratach płatnych za poszczególne semestry/.
10. Wyklucza się możliwość:

a) jednoczesnego korzystania z dofinansowania studiów podyplomowych i innej formy aktywizacji zawodowej przewidzianej w ustawie,

b) refundacji poniesionych już wcześniej przez wnioskodawcę kosztów studiów podyplomowych,

c) finansowania innych kosztów związanych ze studiami np. wpisowego lub innych opłat rekrutacyjnych. 
11. W przypadku gdy bezrobotny lub poszukujący pracy złoży wniosek w trakcie realizacji studiów podyplomowych, dofinansowaniem można objąć  jedynie nierozpoczęte semestry np. koszty opłaty za II i/lub kolejne semestry. 
§5

PROCEDURA FINANSOWANIA STUDIÓW PODYPLOMOWYCH
1. Osoba zainteresowana sfinansowaniem studiów podyplomowych składa w Urzędzie „Wniosek      o dofinansowanie studiów podyplomowych”. Wzór wniosku stanowi załącznik nr 1 do niniejszych zasad.

2. Do wniosku należy dołączyć dokument wydany przez organizatora studiów podyplomowych zawierający informacje o nazwie, terminie realizacji i koszcie studiów podyplomowych. Wzór zaświadczenia stanowi załącznik nr 2 do niniejszych zasad.

3. Do wniosku osoba zainteresowana sfinansowaniem studiów podyplomowych może dołączyć również  oświadczenie  pracodawcy dot. deklaracji zatrudnienia jej w trakcie lub po zakończeniu  studiów podyplomowych /wzór oświadczenia pracodawcy stanowi załącznik nr 3 do niniejszych zasad/. Wnioski z deklaracją zatrudnienia rozpatrywane będą w pierwszej kolejności.
4. Wnioski wraz z wymaganymi załącznikami mogą być złożone w wersji papierowej lub elektronicznie w terminach naboru ogłoszonych przez Urząd. Wnioski złożone poza terminem wskazanym w ogłoszeniu nie będą rozpatrywane.
5. Każdorazowo informacja o terminie naboru zostanie opublikowana na stronie internetowej Urzędu www.kalisz.praca.gov.pl oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie tut. Urzędu.

6. Wnioski rozpatrywane są według kolejności wpływu do Urzędu w ramach posiadanych środków finansowych. 
7. Wnioski o sfinansowanie studiów podyplomowych poparte deklaracją pracodawcy dot. zatrudnienia uczestnika studiów podyplomowych  lub oświadczeniem dot. zamiaru rozpoczęcia indywidualnej działalności gospodarczej, rozpatrywane są przez specjalistę ds. rozwoju zawodowego. Pozostałe wnioski  rozpatrywane są przez Zespół, który przy rozpatrywaniu bierze pod uwagę: uzasadnienie wnioskodawcy dotyczące celowości sfinansowania studiów podyplomowych, rodzaj nabywanych kwalifikacji,  długość pozostawania w ewidencji osób bezrobotnych lub poszukujących pracy  oraz zapotrzebowanie na kwalifikacje uzyskiwane po zakończeniu studiów na lokalnym rynku pracy. 
8. Wnioski, które z przyczyn formalnych nie mogą zostać zrealizowane np. brak rejestracji wnioskodawcy w tut. Urzędzie, brak środków finansowych itp., nie wymagają  rozpatrywania przez Zespół.
9. Ostateczną decyzję o dofinansowaniu studiów podyplomowych podejmuje Dyrektor po wcześniejszym zaopiniowaniu przez kierownika działu bądź referatu. 
10. O sposobie rozpatrzenia wniosku Urząd powiadamia wnioskodawcę w formie pisemnej w okresie nie przekraczającym 30 dni od daty złożenia kompletnego wniosku. 
11. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku bezrobotny lub poszukujący pracy zobowiązany jest dostarczyć harmonogram zajęć lub inny dokument potwierdzający faktyczną datę rozpoczęcia i planowaną datę zakończenia zajęć na studiach podyplomowych w celu doprecyzowania  warunków umowy.

§ 6

POSTANOWIENIA UMOWY

1. Umowa o sfinansowanie studiów podyplomowych  zawierana jest w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Określa w szczególności prawa i obowiązki stron oraz wysokość i tryb przekazywania środków na pokrycie studiów podyplomowych.
2. Umowa zawiera zobowiązania wnioskodawcy do:

1) podjęcia nauki, zgodnie z programem studiów podyplomowych bądź kontynuacji nauki w przypadku finansowania studiów już rozpoczętych.
2) składania w Urzędzie, w terminie do 3 dnia roboczego za poprzedni m-c, oświadczenia o uczęszczaniu na zajęcia zgodnie z programem studiów podyplomowych, 
3) przedstawienia Urzędowi na koniec każdego semestru nauki zaświadczenia potwierdzającego kontynuowanie studiów w terminie do 14 dni po zakończeniu semestru,
4) niezwłocznego poinformowania Urzędu o wszelkich zmianach w terminach odbywania studiów,
5) niezwłocznego poinformowania Urzędu o wszelkich zmianach mających wpływ na status osoby bezrobotnej , w tym. m.in. o podjęciu pracy lub działalności gospodarczej w trakcie odbywania studiów podyplomowych  w terminie 7 dni od dnia jej podjęcia,
6) przedstawienia Urzędowi, na każdorazowe wezwanie zaświadczenia z Uczelni potwierdzającego kontynuowanie nauki,

7) przedstawienia Urzędowi zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie studiów w terminie 14 dni od ostatnich zajęć/ostatniego zjazdu, 
8) przedstawienia Urzędowi dyplomu lub innego dokumentu potwierdzającego nabyte kwalifikacje w terminie 14 dni od jego otrzymania,
9) zwrotu całości przekazanej kwoty dofinansowania wraz z odsetkami w przypadku przerwania, nie podjęcia lub  nie ukończenia nauki z własnej winy. 
3.   Urząd zobowiązuje się do:

       1)  przekazania organizatorowi studiów podyplomowych przyznanych środków na sfinansowanie studiów,

        2) przyznania bezrobotnemu na okres uczestnictwa w zajęciach przewidzianych programem studiów stypendium w wysokości 20% zasiłku dla bezrobotnych. 
§ 7

POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Akty prawne wymienione w § 1 niniejszych zasad są dostępne na stronie internetowej Urzędu – www.kalisz.praca.gov.pl.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami zastosowanie mają przepisy wymienione 
w §1 niniejszych zasad. 

3. Niniejsze zasady zostały wprowadzone Zarządzeniem  nr 17/2022 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Kaliszu z dnia 17.01.2022 r. 

